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CHRONICALLY
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OCCASIONALLY
ABSENT

OCCASIONALLY
ABSENT

BE PRESENT BE                  Powerful 



BE PRESENT BE

Powerful 
A student who is present at school every day is powerful ! 

Regular school attendance provides a solid foundation so students can maximize
their potential and achieve academic success. And the adults in a student’s life
can support them in being present at school.

By regularly attending school, students will stay on top of their studies. They
won’t have to stress or feel overwhelmed about missing out on learning new
material and needing to make up assignments.

Regular school attendance not only equips students with the knowledge they
need to be successful, but also gives them the opportunity to ask teachers
questions or get extra help if needed. School is also where students can be part
of a community.

Sure, not every grade will be perfect, but students can give themselves the best
chance by getting an A+ in attendance! 

Being in school every day is a powerful part of academic achievement and a way
for students to control their future success. 

SCHOOL IS BETTER WITH YOU HERE!
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A student is chronically absent when they are absent 10% (or more) of enrolled school days for
any reason (excused or unexcused) at any point during the school year. 

WHAT DOES IT LOOK LIKE?
It might be missing...

18 days = 126 Instructional Hours 

7 DAYS 
Before the 

Holiday Break

18 DAYS 
Over the 

whole school 
year

2 DAYS
Per month 

(on average)

1 DAY 
Within the first 

two weeks of
school

Days in School
90%

Days out of  School
10%
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Attending school every day is important for building good habits.

Being in school every day allows a student to:

BE PART OF A
COMMUNITY

LEARN AND
GROW WITH

FRIENDS

BUILD
CONNECTIONS
WITH TRUSTED

ADULTS 

ENSURE
A BRIGHT

FUTURE

Adapted from Connecticut State Department of Education: portal.ct.gov/sde/betterwithyou

http://portal.ct.gov/sde/betterwithyou
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Set up a morning routine.

Having trouble getting to school?

Know how many days your child has been absent.

Know when your child should stay home due to illness.  

Talk to a neighbor or other parent to create a backup plan for transportation. 

Check PowerSchool for days your child has missed or start to track days on your own. 
Not sure how to use PowerSchool? Contact your school secretary or the Office of Family,
School, and Community Partnerships at 203-797-4734.

Call your school nurse or pediatrician.

Schedules can get busy! Prepare your child's backpack the night before.
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Principal

School Nurse

School Social Worker

School Psychologist

Family Liaison

Parent Groups 

School-Based Health Centers

Guidance Counselor

Doctor

Faith Community

Friends & Family

Play Groups 

Teacher

Coach



THE DANBURY COLLECTIVE | CHRONIC ABSENTEEISM : TRAINER TOOLKIT                                                         PAGE 16

Use the QR code to find your
elected legislative official.

Write to them explaining your
opinion on chronic
absenteeism policies and what
you need to ensure you and
your child’s success.

 WWW.CGA.CT.GOV/WEBAPPS/CGAFYL.ASP

http://www.cga.ct.gov/webapps/cgafyl.asp
http://www.cga.ct.gov/webapps/cgafyl.asp
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Danbury Public Schools Transportation Department 
sites.google.com/a/danbury.k12.ct.us/dps_transportation_department

PowerSchool - www.danbury.k12.ct.us/students-families/power-school
Danbury Public Schools’ portal for student grades, attendance, report card, and more

Parent Square- www.danbury.k12.ct.us/students-families/parent-square
Danbury Public Schools’ communications platform; Website includes instructions

School is better with you! - portal.ct.gov/sde/betterwithyou
Website with tools and information (from CT State Department of Education)

Is your child missing school due to anxiety? -portal.ct.gov/-/media/sde/betterwithyou/aw_anxiety_handout.pdf 
Flyer with strategies to support your children (from Attendance Works)

Parents can build the habit of good attendance - www.attendanceworks.org/resources/handouts-for-families-2
Handouts for families of children at different ages (from Attendance Works)

https://sites.google.com/a/danbury.k12.ct.us/dps_transportation_department/
https://www.danbury.k12.ct.us/students-families/power-school/
https://www.danbury.k12.ct.us/students-families/parent-square/
https://portal.ct.gov/sde/betterwithyou
https://portal.ct.gov/sde/betterwithyou
https://www.attendanceworks.org/resources/handouts-for-families-2/
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This toolkit was created collaboratively by the Danbury Collective’s
Chronic Absenteeism & Learner Engagement Working Group:

Parents
Community Members

Community-Based Organizations
City Agencies

Citations: CT State Department of Education School is Better With You! & Learner Engagement and Attendance Program (LEAP); Attendance Works

For more information about the Danbury Collective, contact Melissa Hannequin, Executive
Director, at melissa.hannequin@unitedwaycwc.org



RARAMENT
E AUSENTE
RARAMENT
E AUSENTE

CRÓNICAMENTE
AUSENTE 

CRÓNICAMENTE
AUSENTE 

OCASIONALMENT
E AUSENTE

OCASIONALMENT
E AUSENTE

ESTAR PRESENTE ESTAR                  Poderoso 
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ESTAR PRESENTE SER

Poderoso 
¡Un estudiante que está presente en la escuela todos los días es poderoso! 

La asistencia regular a la escuela proporciona una base sólida para que los
estudiantes puedan maximizar su potencial y lograr el éxito académico. Y los
adultos en la vida de un estudiante pueden ayudarlo a estar presente en la escuela.

Al asistir regularmente a la escuela, los estudiantes estarán al tanto de sus estudios.
No tendrán que estresarse ni sentirse abrumados por perderse el aprendizaje de
material nuevo y tener que recuperar tareas.

La asistencia regular a la escuela no sólo brinda a los estudiantes el conocimiento
que necesitan para tener éxito, sino que también les brinda la oportunidad de hacer
preguntas a los maestros u obtener ayuda adicional si es necesario. La escuela
también es el lugar donde los estudiantes pueden ser parte de una comunidad.

Claro, no todas las calificaciones serán perfectas, ¡pero los estudiantes pueden
tener la mejor oportunidad al obtener una A+ en asistencia! 

Estar en la escuela todos los días es una parte poderosa del rendimiento académico
y una forma para que los estudiantes controlen su éxito futuro. 

¡LA ESCUELA ES MEJOR CONTIGO AQUÍ!
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Un estudiante está crónicamente ausente cuando está ausente el 10% (o más) de los días
escolares matriculados por cualquier motivo (justificado o injustificado) en cualquier momento
durante el año escolar. 

CÓMO SE VE?
Puede que falte...

18 días = 126 horas de instrucción 

7 DÍAS 
Antes de las
vacaciones

18 DIAS 
Durante todo el

año escolar

2 DÍAS
Por mes (en
promedio)

1 DÍA 
Dentro de las
primeras dos
semanas de

clases

Días en la escuela
90%

Días fuera de la escuela
10%

EL COLECTIVO DANBURY | AUSENTISMO CRÓNICO: HERRAMIENTAS PARA EL ENTRENADOR                                                         PÁGINA 6



Página 3

Asistir a la escuela todos los días es importante para desarrollar buenos hábitos.

Estar en la escuela todos los días le permite al estudiante:

SÉ PARTE DE UNA
COMUNIDAD

APRENDE Y
CRECE CON

AMIGOS

ESTABLEZCA
CONEXIONES CON

ADULTOS DE
CONFIANZA 

GARANTIZAR UN
FUTURO BRILLANTE

Adaptado del Departamento de Educación del Estado de Connecticut: portal.ct.gov/sde/betterwithyou
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Establece una rutina matutina.

¿Tiene problemas para llegar a la escuela?

Sepa cuántos días ha estado ausente su hijo.

Sepa cuándo su hijo debe quedarse en casa debido a una
enfermedad.  

Hable con un vecino u otro padre para crear un plan alternativo de transporte. 

Consulte PowerSchool para conocer los días que su hijo ha perdido o comience a realizar un
seguimiento de los días usted mismo. ¿No estás seguro de cómo utilizar PowerSchool?
Comuníquese con la secretaria de su escuela o con la Oficina de Asociaciones Familiares,
Escolares y Comunitarias al 203-797-4734.

Llame a la enfermera o al pediatra de su escuela.

¡Los horarios pueden estar ocupados! Prepara la mochila de tu hijo la noche anterior.
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Principal

Enfermera de la escuela

Trabajador social escolar

Psicólogo de la escuela

Family Liaison

Grupos de padres 

Centros de salud escolares

Consejero de orientación

Doctor

Comunidad de fe

Amigos de la familia

Grupos de juego 

Maestro

Entrenador
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Utilice el código QR para
encontrar a su funcionario
legislativo electo.

Escríbales explicándoles su
opinión sobre las políticas de
ausentismo crónico y lo que
necesita para garantizar su
éxito y el de su hijo.  WWW.CGA.CT.GOV/WEBAPPS/CGAFYL.ASP
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http://www.cga.ct.gov/webapps/cgafyl.asp
http://www.cga.ct.gov/webapps/cgafyl.asp


Departamento de Transporte de las Escuelas Públicas de Danbury 
sites.google.com/a/danbury.k12.ct.us/dps_transportation_department

PowerSchool: www.danbury.k12.ct.us/students-families/power-school
Portal de las Escuelas Públicas de Danbury para obtener calificaciones, asistencia, boletas de calificaciones y más de los estudiantes

Parent Square: www.danbury.k12.ct.us/students-families/parent-square
La plataforma de comunicaciones de las Escuelas Públicas de Danbury; El sitio web incluye instrucciones.

¡La escuela es mejor contigo! - portal.ct.gov/sde/betterwithyou
Sitio web con herramientas e información (del Departamento de Educación del Estado de CT)

¿Su hijo falta a la escuela debido a la ansiedad? -portal.ct.gov/-/media/sde/betterwithyou/aw_anxiety_handout.pdf 
Folleto con estrategias para apoyar a sus hijos (de Attendance Works)

Los padres pueden desarrollar el hábito de una buena asistencia: www.attendanceworks.org/resources/handouts-for-families-2
Folletos para familias de niños de diferentes edades (de Attendance Works)
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https://sites.google.com/a/danbury.k12.ct.us/dps_transportation_department/


Este kit de herramientas fue creado en colaboración por el Grupo de
Trabajo sobre Absentismo Crónico y Participación de los Estudiantes

del Colectivo Danbury:

Padres Miembros de la comunidad
Organizaciones comunitarias

Agencias de la ciudad

Citas: Departamento de Educación del Estado de CT ¡La escuela es mejor contigo! & Programa de participación y asistencia de los estudiantes
(LEAP); Trabajos de asistencia

Para obtener más información sobre Danbury Collective, comuníquese con Melissa Hannequin,
directora ejecutiva, en melissa.hannequin@unitedwaycwc.org
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RARAMENTE
AUSENTE

RARAMENTE
AUSENTE

CRONICAMENTE
AUSENTE 

CRONICAMENTE
AUSENTE 

OCASIONALMENTE
AUSENTE

OCASIONALMENTE
AUSENTE

SEJA PRESENTE, TENHA                  Poder 
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Poder
Um aluno que está presente na escola todos os dias é poderoso! 

A frequência escolar regular fornece uma base sólida para que os alunos possam
maximizar seu potencial e alcançar o sucesso acadêmico. E os adultos na vida
de um aluno podem apoiá-lo na presença na escola.

Ao frequentar regularmente a escola, os alunos manterão seus estudos em dia.
Eles não terão que se estressar ou se sentir sobrecarregados por perder o
aprendizado de novos materiais e precisar compensar tarefas.

A frequência escolar regular não só fornece aos alunos o conhecimento de que
necessitam para terem sucesso, mas também lhes dá a oportunidade de fazer
perguntas aos professores ou de obter ajuda extra, se necessário. A escola
também é onde os alunos podem fazer parte de uma comunidade.

Claro, nem todas as notas serão perfeitas, mas os alunos podem ter a melhor
chance obtendo nota A+ na frequência! 

Estar na escola todos os dias é uma parte poderosa do desempenho acadêmico
e uma forma de os alunos controlarem seu sucesso futuro. 

A ESCOLA É MELHOR COM VOCÊ AQUI!

SEJA PRESENTE, TENHA                  
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Um aluno está ausente cronicamente quando falta 10% (ou mais) dos dias letivos matriculados
por qualquer motivo (justificado ou não) em qualquer momento durante o ano letivo. 

COM O QUE SE PARECE?
Pode estar faltando...

18 dias = 126 horas de instrução 

7 DIAS 
Antes das

férias

18 DIAS 
Durante todo
o ano letivo

2 DIAS
Por mês 

(em média)

1 DIA 
Nas primeiras
duas semanas

de aula

Dias na escola
90%

Dias fora da escola
10%
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Frequentar a escola todos os dias é importante para construir bons hábitos.
Estar na escola todos os dias permite que o aluno:

FAÇA PARTE DE
UMA

COMUNIDADE

APRENDA E
CRESÇA COM

AMIGOS

CONSTRUA
CONEXÕES COM

ADULTOS DE
CONFIANÇA 

GARANTA UM
FUTURO BRILHANTE

Adaptado do Departamento de Educação do Estado de Connecticut: portal.ct.gov/sde/betterwithyou

Página 3
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Estabeleça uma rotina matinal.

Está tendo problemas para chegar à escola?

Saiba quantos dias seu filho esteve ausente.

Saiba quando seu filho deve ficar em casa devido a
doença.  

Converse com um vizinho ou outro pai para criar um plano alternativo de transporte. 

Verifique no PowerSchool os dias que seu filho faltou ou comece a monitorar os dias por conta
própria. Não sabe como usar o PowerSchool? Contate a secretária da sua escola ou o
Escritório de Parcerias Familiares, Escolares e Comunitárias pelo telefone 203-797-4734.

Ligue para a enfermeira da escola ou pediatra.

As agendas podem ficar ocupadas! Prepare a mochila do seu filho na noite anterior.
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Diretor

Enfermeira escolar

Assistente Social Escolar

Psicólogo Escolar

Family Liaison

Grupos de Pais 

Centros de saúde escolares

Conselheiro Orientador

Doutor

Comunidade de Fé

Família de amigos

Grupos de jogo 

Professor

Treinador
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Use o código QR para
encontrar seu funcionário
legislativo eleito.

Escreva-lhes explicando a sua
opinião sobre as políticas de
absentismo crónico e o que é
necessário para garantir o seu
sucesso e o do seu filho.  WWW.CGA.CT.GOV/WEBAPPS/CGAFYL.ASP
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http://www.cga.ct.gov/webapps/cgafyl.asp
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Departamento de Transporte das Escolas Públicas de Danbury 
sites.google.com/a/danbury.k12.ct.us/dps_transportation_department

PowerSchool - www.danbury.k12.ct.us/students-families/power-school
Portal das Escolas Públicas de Danbury para obter notas, frequência, boletins escolares e muito mais

Praça dos Pais - www.danbury.k12.ct.us/students-families/parent-square
Plataforma de comunicação das Escolas Públicas de Danbury; O site inclui instruções

A escola é melhor com você! - portal.ct.gov/sde/betterwithyou
Site com ferramentas e informações (da Secretaria de Educação do Estado de CT)

Seu filho está faltando à escola por causa da ansiedade? -portal.ct.gov/-/media/sde/betterwithyou/aw_anxiety_handout.pdf 
Folheto com estratégias para apoiar seus filhos (da Attendance Works)

Os pais podem criar o hábito de uma boa frequência - www.attendanceworks.org/resources/handouts-for-families-2
Apostilas para famílias de crianças de diferentes idades (do Attendance Works)
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Este kit de ferramentas foi criado em colaboração pelo Grupo de
Trabalho sobre Absenteísmo Crônico e Envolvimento do Aluno do

Danbury Collective:

Pais, membros da comunidade,
organizações comunitárias,

Agências Municipais

Citações: A Escola do Departamento de Educação do Estado de CT é melhor com você! & Programa de Participação e Participação do Aluno
(LEAP); Trabalhos de Atendimento

Para obter mais informações sobre o Danbury Collective, entre em contato com Melissa
Hannequin, Diretora Executiva, em melissa.hannequin@unitedwaycwc.org
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